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DEL PNUMA PARA 2019

Introduccion

1. El PNUMA ha presentado la solicitud de financiacion del presupuesto de su Programa de
asistencia al cumplimiento (PAC) para 2019 por un monto total que asciende a 9 974 000 SEUA, mas
gastos de apoyo al organismo por valor de 797 920 SEUA'. La presentacion recoge el informe sobre la
marcha de las actividades para 2018 y el programa de trabajo para 2019. Dicha presentacién se adjunta al
presente documento.

! Esta presentacion de solicitud de financiacion se atiene a la decision 47/24, por la que se limita el incremento
presupuestario del PAC del PNUMA a un 3 por ciento anual y por la que se requiere ampliar el ajuste de tales
prioridades de financiacion entre las diversas partidas del presupuesto de dicho PAC, con objeto de adaptarse a los
cambios en las prioridades, asi como a otras decisiones conexas al presupuesto de PAC efectuadas en posteriores
reuniones del Comité Ejecutivo.

2 Abarcando el periodo de septiembre de 2017 a agosto de 2018.

Los documentos previos al periodo de sesiones del Comité Ejecutivo del Fondo Multilateral para la Aplicacion del Protocolo de
Montreal no van en perjuicio de cualquier decision que el Comité Ejecutivo pudiera adoptar después de la emision de los mismos.
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2. En el transcurso de la 81 reunién, el Comité Ejecutivo tomo nota del informe final del examen de
la estructura general del PAC y pidi6 al PNUMA que a la hora de presentar el presupuesto del PAC y el
plan de trabajo para 2019 a la 82" reunion, describiera, a la consideracion de dicho Comité Ejecutivo, la
puesta en marcha de los cambios propuestos en la estructura general del PAC, en sintonia con las
decisiones previas pertinentes respecto de dicho PAC y de su financiacion®. El plan de trabajo propuesto
para el PAC se presenta de conformidad con la decision 81/38, y en ¢él se recoge la proposicion de
observar la estrategia revisada para el trienio 2018-2020 de la que se tomd nota durante la aprobacion del
presupuesto para 2018 durante la 80" reunion con objeto de incluir las nuevas prioridades conexas a la
Enmienda de Kigali.

3. El PNUMA indic6 asi mismo que como parte del programa de reforma de la ONU, y con objeto
de simplificar las capacidades en el marco del PNUMA para asi ahondar en la ejecucion efectiva de los
acuerdos multilaterales sobre el medio ambiente, la oficina sucursal de OzonAction y su PAC se
encuentran a dia de hoy enmarcados en la Division Juridica del PNUMA con base en Nairobi, entrando en
funcionamiento el 1° de julio de 2018. Dicha oficina de OzonAction del PNUMA continuara funcionando
también desde Paris y, segin el PNUMA, no se produciran cambios en la estructura regional como
consecuencia de este ajuste administrativo.

Informe sobre la marcha de las actividades del Programa de asistencia al cumplimiento para 2018

4, Se ejecutaron las siguientes actividades:

a) Se prestaron servicios relacionados al cumplimiento a 104 paises que operan al amparo
del articulo 5, donde fue preciso, asistiéndoles en la ejecucion, supervision y notificacion
de informes de proyectos de Fortalecimiento institucional, de lo que se derivo la
notificacion de informes de datos de forma eficiente y puntual en virtud del articulo 7 del
Protocolo de Montreal, y de informes de ejecucion de programa de pais;

b) Se respaldo el funcionamiento de las redes regionales, organizando para ello un total
de 20 reuniones tematicas y de red dedicadas a abordar cuestiones atinentes a, entre otras
cosas, los compromisos de eliminacion de los HCFC; los sistemas electronicos de
concesion de cuotas y licencias; la notificacion de datos relativos a la eliminacion de los
HCFC; la capacitacion de funcionarios de aduanas, en la que se incluyd el control
comercial de SAQ, interacciones orales en las fronteras y talleres de definicion de perfiles
de riesgo; el mecanismo oficioso de consentimiento previo e informado (iPIC); el sector
de servicio y mantenimiento de equipos de refrigeracion; y la reduccion de los HFC. Asi
mismo, facilitdé la capacitacion de los nuevos funcionarios de las Dependencias
Nacionales del Ozono en 11 paises y seis talleres dobles que versaron sobre el consumo
energético eficiente y los equipos de refrigeracion y climatizacion que no menoscaben el
medio ambiente en cooperacion con el Programa de Kigale sobre Equipos de
Enfriamiento de Consumo Energético Eficiente; ademas de crear y poner en marcha un
portal electronico para reuniones de red/tematicas;

c) Se celebraron en Paris (Francia) las primeras reuniones tematicas interregionales y en
red, de caracter mundial, para los 147 funcionarios de las Dependencias Nacionales del

3 Decision 81/38.

4 El plan administrativo revisado (trienal) renovable para 2018-2020 partié de tres objetivos de difusion, a saber:
asistir a los paises a cumplir con sus compromisos contraidos de eliminacion de los HCFC; fortalecer el sector de
servicio y mantenimiento de equipos de refrigeracion en lo tocante a refrigerantes alternativos que no menoscaben el
clima ni agoten la capa de ozono; y crear la capacidad necesaria para iniciar las actividades de apoyo a la reduccion
de los HFC. Dicho plan administrativo vino respaldado por un objetivo transversal concebido para potencial
financieramente el mecanismo de funcionamiento del centro de intercambio de informacion, e incluyd, entre otras
cosas, dicho mecanismo, una red regional y la creacion de capacidad.
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Ozono, cual foro para deliberar cuestiones que traten sobre los compromisos de
eliminacion de los HCFC y el cumplimiento sostenido respecto de metas previamente
comprometidas, el sector de servicio y mantenimiento de equipos de refrigeracion, asi
como la reduccion de los HFC;

Se respaldo la ejecucion de los planes de gestion de eliminacion de los HCFC (PGEH) en
su capacidad como organismo director de ejecucion en 71 paises y como organismo de
cooperacion en 28 paises;

Se suministr6 ayuda en la ejecucion de actividades de apoyo para la reduccion de los
HFC en 80 paises, incluyendo en ello la participacion en las consultas de las partes
interesadas de los paises al respecto de la Enmienda de Kigali, la asistencia a las
Dependencias Nacionales del Ozono para crear documentos destinados a iniciar el
proceso de ratificacion, y a facilitar el apoyo necesario a los paises durante el proceso de
ratificacion en cooperacion con la Secretaria del Ozono;

Se foment6 la creacion de nuevas capacidades en el plano regional y mundial y de
productos y servicios informativos: cinco nuevas fichas técnicas sobre cuestiones conexas
a la Enmienda de Kigali y sobre cuestiones conexas a los HFC, una guia para la
instalacion y servicio de climatizadores de sala con R-290, y dos cursos en linea sobre
refrigerantes, uno general para personal no especializado y otro para técnicos; se crearon
y lanzaron varias aplicaciones para moviles y ordenadores de sobremesa con objeto de
que sirvieran para comprender la creacion y notificacion de informes sobre mezclas y
substancias puras; se tradujeron publicaciones de OzonAction, incluidas fichas técnicas y
la “Guia rapida sobre los refrigerantes inflamables;”

Se ejecutaron actividades de difusion y de creacion de capacidad mediante dos mesas
redondas/presentaciones itinerantes sobre tecnologias que no menoscabasen el clima ni
agotasen la capa de ozono y sobre la Enmienda de Kigali en China, asi como mediante
diversas reuniones internacionales; se organizaron dos talleres de creacion de capacidad y
desplazamientos para trabajos de campo que tuvieron por objeto el sector de equipos de
climatizacion en los paises de la red del Occidente Asiatico con elevadas temperaturas
ambiente’; y una conferencia internacional sobre refrigerantes alternativos de bajo
potencial de calentamiento atmosférico (PCA) y la Enmienda de Kigali; y

Se continud la relacion con asociaciones del sector, tales como la American Society of
Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers (ASHRAE), el Refrigerants
Naturally, International Institute of Refrigeration (IIR), y el Air-conditioning, Heating
and Refrigeration Institute (AHRI), entre otras, con miras a la creacion y entrada en
funcionamiento de modulos electronicos de aprendizaje en la Red para técnicos y de un
Programa de titulacion mundial en equipos de refrigeracion y la iniciativa Refrigerant
Driving License (RDL); la creacion de una guia internacional para los laboratorios que
sometan a pruebas refrigerantes inflamables, asi como para organizar eventos conjuntos y
distribuir informacion.

De conformidad con la decision 80/55 b) ii)°, el PNUMA presento también un informe sobre la

ejecucion de las cuatro actividades mundiales del PAC, incluyéndose un informe financiero, que se habia

5 Bahréin, Iraq, Jordania, Kuwait, el Libano, Oman, Qatar, Arabia Saudita, los Emiratos Arabes Unidos y el Yemen.
¢ Se pidi6 al PNUMA que facilitara un informe final a la 82* reunion que tratara de las cuatro actividades mundiales
(el programa de capacitacion de funcionarios de las Dependencias Nacionales del Ozono, el programa para la
iniciativa Refrigerant Driving License (RDL), el programa de capacitacién de caracter mundial para el sector de
servicio y mantenimiento de equipos de refrigeracion, y el programa de gestion de las SAO en el sector pesquero),
que se identificaron en la estrategia del plan administrativo (trienal) renovable de 2016-2018, facilitando los
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iniciado en 2016 y que se preveia terminara en 2018, cuyas conclusiones se resumen seguidamente (el
cual se recoge en el Anexo 2B de la presentacion):

a)

b)

d)

La iniciativa Refrigerant Driving License (RDL): esta actividad sigue en curso, y se lleva
a cabo conjuntamente con el AHRI; los documentos técnicos con miras a la titulacion en
cuatro categorias (es decir, pequefias aplicaciones, equipos de climatizacion comercial,
equipos de refrigeracion comercial, y empresas dedicadas a las pequenas aplicaciones) se
culminaron en enero de 2018, y se someterdn a proyectos experimentales en diversas
regiones en 2018;

El Programa de capacitacién mundial para el sector de servicio y mantenimiento de
equipos de refrigeracion: el curso electronico en red sobre familiarizacién con los
refrigerantes se termind y podra obtenerse en francés y espafiol a finales de 2018; se
lanz6 una iniciativa conjuntamente con la Universidad de América situ en Beirut para
impartir un curso especial sobre gestion de refrigerantes destinado al temario de los
estudios técnicos, los cuales se imparten actualmente en 24 universidades de 12 paises
sirviéndose de la red universitaria de la ASHRAE; en cooperaciéon con la European
Association of Refrigeration, Air conditioning and Heat Pump (RACHP) se esta
desarrollando un juego universal de capacitacion destinado a cursillos de buenas practicas
en servicio y mantenimiento de equipos de refrigeracion para diversos tipos de
aplicaciones y refrigerantes, equipo que podria emplearse en los paises que operan al
amparo del articulo 5 y que se prevé quede terminado a finales de 2018;

El Programa de capacitacién para funcionarios de las Dependencias Nacionales del
Ozono: el modulo de capacitacion introductorio (para funcionarios de las Dependencias
Nacionales del Ozono recientemente admitidos y demas plantilla de dichas
Dependencias) ya ha culminado y se estd utilizando para capacitar a los nuevos
funcionarios; este médulo se emplea también a la hora de impartir cursos de capacitacion
a dichos funcionarios en todas las regiones, de forma consecutiva con las reuniones de la
red regional; el moédulo de capacitacion superior (para funcionales de las Dependencias
Nacionales del Ozono ya experimentados) se culminara a principios de 2019; y

Gestion de SAO en el sector pesquero: Se organizo una conferencia internacional sobre
tecnologias sostenibles para equipos de refrigeracion y climatizacion para el sector
marino y pesquero en alta mar, en el primer trimestre de 2017, conjuntamente con la
ASHRAE, la IIR y la ONUDI. Los resultados del taller ayudaron a los paises pertinentes
que operan al amparo del articulo 5a la hora de recolectar datos sobre el uso de
refrigerantes en este sector, y en asegurar su inclusion en los respectivos PGEH; se
facilitdé respaldo a los paises insulares del Pacifico al respecto del inventario de los
buques pesqueros (tanto de bandera local como extranjera) y del consumo de HCFC, lo
que se empleard a fin de desarrollar su propios planes nacionales del sector
marino/pesquero.

6. El PNUMA facilité los pormenores de los costos de tales actividades mundiales, como se
resumen en el Cuadro 1.

pormenores sobre el costo general, los logros alcanzados y las conclusiones y exponiendo coémo todo esto
contribuy6 a que los paises que operan al amparo del articulo 5 alcanzaran el cumplimiento en el marco del mandato
del PAC, de conformidad con la decision 75/38 ¢) i).
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Cuadro 1: Costos generales de las cuatro actividades para el periodo 2016-2018 (SEUA)

Aprobada Desembolsos (a
Actividad fechas de Saldo
2016 2017 2018 2016-2018 octubre de 2018)
Programa de capacitacion de 42 000 40 000 100 000 182 000 82 000 100 000
funcionarios de Dependencias
Nacionales del Ozono*
Iniciativa Refrigerant drivers 60 000 40 000 80 000 180 000 120 000 60 000
license*
Capacitacion mundial en el sector de 77 000 60 000 0 137 000 152000 | (15 000)
servicio y mantenimiento de equipos
de refrigeracion **
Gestion de SAO en el sector 42 000 25000 0 67 000 68 540 (1 540)
pesquero ***
Total 221 00 165 000 180 000 566 000 422 540 143 460
0

* Las actividades siguen en curso y un informe financiero actualizado se facilitard posteriormente. Se solicita financiacion
también para 2019.

** Se transfirieron 15 000 $EUA adicionales de la partida presupuestaria 4270-Necesidades emergentes aplicables a esta partida,
cuantia que se empled en apoyo de los costos incurridos en la organizacion del 2° Taller internacional de partes interesadas sobre
el sector de servicio y mantenimiento de equipos de refrigeracion, celebrado en julio de 2018 en Paris

**%* Se transfirieron 1 540 $EUA adicionales de la partida presupuestaria 4270-Necesidades emergentes aplicables a esta partida.

Reajuste de prioridades de financiacion’ v empleo del presupuesto en 2017°

7. El PNUMA reajusto las prioridades de los recursos del presupuesto para 2017 (es decir, saldos
por valor de 751 324 SEUA) fundamentandose en las prioridades cambiantes del PAC y observando que
cinco de las nueve redes regionales no podrian celebrar reuniones en 2017 por incompatibilidades en el
calendario, empledndose las finanzas de dichos recursos para organizar una Reunién interregional
tematica y de red, de caracter mundial’, celebrada en Paris, Francia, a primeros de 2018. Este monto
reasignado no incluy6 los saldos asignados por gastos conexos a personal (Cuadro 3, Parte II del anexo
1E (Analisis Financiero del presupuesto del PAC para 2019) de la presentacion).

8. De los 9 776 000, mas gastos de apoyo al organismo de 782 080 SEUA aprobados en el
presupuesto del PAC para 2017, el PNUMA reembolsaria 930 382 SEUA a la 827 reunion, mas gastos de
apoyo al organismo de 74 430 SEUA, en consonancia con la decision 35/36 d), y demas reajustes de
prioridadgs de financiacion antedichos. El reembolso figura en el informe de saldos y disponibilidad de
recursos'”.

7 Decision 65/17 b) ii): se pidi6 al PNUMA que siguiera asignando las prioridades de financiacion a las partidas del
presupuesto del Programa de Asistencia al Cumplimiento con objeto de tener en cuenta las modificaciones de las
prioridades, asi como facilitando pormenores sobre las reasignaciones efectuadas en su presupuesto habida cuenta de
las decisiones 47/24 y 50/26, en el entendimiento de que no se tratara de economias procedentes de movimientos de
costos de personal reasignadas a otras lineas de actividades.

8 Decision 80/55 c) iv): se pidi6 al PNUMA que presentara un presupuesto para el afio correspondiente y un informe
sobre los costos estimados incurridos en el afio anterior, teniendo en consideracion lo sefialado en los apartados c) ii)
y iii) supra.

9 A esta reunion interregional de caracter mundial asistieron 283 representantes de 142 paises que operan al amparo
del articulo 5, asi como diversos peritos, y se convocd para agrupar a miembros de las redes y peritos de alto nivel
para participar en todas las reuniones de red, compartir conocimientos y experiencias, y fomentar la cooperacion
norte-sur entre las regiones.

10 UNEP/OzL.Pro/ExCom/82/4
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Programa de trabajo del PAC para 2019

9. Para 2019, el PNUMA continuara ejecutando las actividades que se han incluido como parte de la
estrategia trienal renovable para 2016-2018, en consonancia con los objetivos estratégicos del programa,
por medio de lo siguiente:

a)

b)

d)

Continuar facilitando servicios especificos al pais para lograr el cumplimiento, en el caso
de aquellos que operan al amparo del articulo 5, centrandose en aquellos que estan en
riesgo de incumplimiento de sus objetivos a los que se comprometieron en virtud del
Protocolo de Montreal;

Mantener en funcionamiento las 10 redes regionales de funcionarios de las Dependencias
Nacionales del Ozono; facilitar asistencia a tales dependencias en cuestiones tematicas
especificas; crear capacidad para identificar las tecnologias que no menoscaben el medio
ambiente sirviéndose de actividades regionales de concienciacion; fortalecer las
capacidades de dichas dependencias para supervisar el cumplimiento y las nuevas
responsabilidades que surjan en el marco de la reduccion de los HFC; facilitar
capacitacion basica para las nuevas dependencias nacionales;

Fortalecer las actividades en los planos regionales y mundiales en el sector de servicio y
mantenimiento de equipos de refrigeracion, es decir, Refrigerants Driving License;
programa de titulacion para técnicos; capacitacion en el plano mundial para técnicos de
servicio y mantenimiento; culminar y lanzar del curso de aprendizaje electronico en la
Red sobre gestion de refrigerantes, para técnicos experimentados, en cooperacion con
ASHRAE; culminar una evaluacion pormenorizada de las necesidades de capacitacion
sobre el sector de servicio y mantenimiento de equipos de climatizacion de vehiculos y
sus futuras necesidades de capacitacion y de creacion de capacidad y llevar a cabo un
estudio sobre los requisitos necesarios para implantar un programa de certificacion para
equipos de climatizacion de vehiculos. Desarrollar un modelo general de evaluacion de
riesgos respecto de los aspectos logisticos (instalacion, funcionamiento y servicio y
mantenimiento) de equipos de climatizacion que operen con refrigerantes de bajo
potencial de calentamiento atmosférico (PCA) en paises de elevada temperatura
ambiente; llevar a cabo un estudio especializado sobre la repercusion que la Enmienda de
Kigali pueda tener en la seleccion de la tecnologia en el sector de equipos de
climatizacion en el caso de los paises de elevadas temperaturas ambiente;

Continuar elaborando manuales de capacitacion en linea para los funcionarios de aduana
y los de aplicacion de la ley por medio de actividades conjuntas con la Organizacion
Mundial de Aduanas (OMA) y la Division Juridica del PNUMA; fomentar el uso de la
plataforma para el mecanismo oficioso de consentimiento previo e informado (iPIC) y de
otras medios en colaboracion con las Dependencias de Gobernanza Internacional y las
Dependencias Nacionales de Derecho Medioambiental;

Implantar actividades de apoyo en 80 paises para facilitar y respaldar la ratificacion de la
Enmienda de Kigali, asi como crear capacidad en las Dependencias Nacionales del
Ozono para abordar las obligaciones a cumplir, mediante, por ejemplo, asistencia en el
examen de los sistemas de concesion de cuotas y licencias y los codigos de aduanas,
actualizar los modulos generales PNUMA-OMA de capacitacion de funcionarios de
aduanas y los de aprendizaje electronico a distancia para capacitar a dichos funcionarios a
fin de incluir informaciéon sobre los HFC y difundirla en varios idiomas, modificar la
plataforma del mecanismo oficioso de consentimiento previo e informado (iPIC) para
incluir los refrigerantes alternativos a los HFC y los de bajo PCA, incluyendo en ello la
creacion de una aplicacion para teléfonos moviles;

6
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) Continuar ejecutando actividades de centro de intercambio de informacién preparando
para ello publicaciones que traten de refrigerantes alternativos; la difusion estratégica en
foros internacionales, regionales y nacionales clave y la facilitacion de la adopcion de
instrumentos clave de creacion de capacidad; y

g) Ejecutar otras actividades especificas de pais financiadas por el Fondo Multilateral (es
decir, 101 PGEH, y 104 proyectos de fortalecimiento institucional).

10. El PNUMA propuso ademas que en el 2019 se implantaran las dos nuevas actividades de caracter
mundial que siguen, a saber: i) la creacion de marcos juridicos destinados a fomentar la capacidad de los
funcionarios gubernamentales para desarrollar y ejecutar nuevos compromisos tras la Enmienda de
Kigali, y ii) desarrollar medios y materiales para crear la capacidad necesaria en los funcionarios de
ejecucion de la ley y en las partes interesadas; impartir talleres regionales y facilitar la concienciacion.
Los pormenores de estas actividades se recogen en el parrafo 16.

Cambios en el presupuesto del Programa de asistencia al cumplimiento para 2019

11. El presupuesto del Programa de Asistencia al Cumplimiento para 2019, que asciende
a9 974 000 SEUA, mas gastos de apoyo al organismo de 797 920 SEUA se recoge en el anexo 1D de la
presentacion; el anexo 1E contiene un analisis financiero.

12. El presupuesto general del PAC representd un incremento del 1,12 por ciento respecto del
presupuesto aprobado para 2018 (es decir, 9 863 000 SEUA, mas gastos de apoyo al organismo
de 789 040 SEUA). La asignacion de los costos debidos a la plantilla de personal se vio incrementada
en 141 000 SEUA (es decir, un incremento del 2 por ciento respecto de 2018), lo que se atribuye a
incrementos adicionales en la remuneracion de los cargos vigentes en el sistema, y a los ajustes
efectuados para otros cargos vigentes como consecuencia de una ampliacion de responsabilidades y
funciones.

13. Se hicieron cambios en los gastos operativos de la oficina para incluir los ajustes en los costos de
la plantilla de personal de 2019 debidos a la reorganizacion de prioridades del PAC, de lo que se derivo
una disminucion de 30 000 $SEUA respecto del monto aprobado en 2018.

Cambios en la plantilla'* de personal del PAC

14. Se proponen cambios en la plantilla de personal del PAC'?, como consecuencia de un incremento
de la responsabilidad y la complejidad de las tareas realizadas por los funcionarios pertinentes, a saber:

a) Mejora de cuatro puestos de categoria profesional, pasando del nivel P-4 actual al nivel
P-5 (es decir, dos de Paris y dos de Africa);

b) Mejora de cinco puestos de servicios generales, tres de ellos pasando de G-6 a G-7, uno
pasando de G-5 a G-6, y uno de G-4 a G-5;y

c) Eliminaciéon de dos puestos vacantes de categoria G-6 en Paris y Bahréin que han
permanecido sin cubrir durante mas de un afio.

1 Decision 80/55 c) iii): se pidi6 al PNUMA que informara sobre las futuras presentaciones del presupuesto del
PAC, sobre las categorias actuales de los puestos del personal del Programa de Asistencia al Cumplimiento e
informara al Comité Ejecutivo de los cambios al respecto, en especial en relacion con cualquier aumento en las
asignaciones presupuestarias.

12 De conformidad con el informe final del examen de la estructura general del PAC (UNEP/OzL.Pro/ExCom/81/20
y Corr.1).
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15. Se present6 un organigrama (anexo 1F de la presentacion) en el que se describen estos ajustes.
Cambios en el presupuesto programatico

16. El PNUMA propuso ademas nuevas actividades en el marco de servicios/actividades mundiales
en consonancia con la decision 47/24 a) ii),'* como sigue:

a) Marcos juridicos posteriores a la Enmienda de Kigali (BL 3214, por un monto
de 75 000 SEUA): actividades para crear capacidad en los funcionarios gubernamentales
a fin de desarrollar e implantar los nuevos compromisos contraidos tras la Enmienda de
Kigali, mejorando asi el cumplimiento y la ejecucion; asistencia a los paises para que
consideren las repercusiones juridicas de la Enmienda de Kigali y para desarrollar
directrices que sirvan para fortalecer consecuentemente las leyes nacionales, las
politicas-normativas y las instituciones; desarrollo de un recurso mundial para crear
marcos juridicos destinados a la efectiva implantacion de la Enmienda de Kigali; y

b) Ejecucion (BL 3216, por un monto de 100 000 $EUA): incluye medios y materiales para
crear capacidad en los funcionarios de ejecucion de la ley y en las partes interesadas;
talleres regionales que se impartan consecutivamente con las reuniones en red para asi
incluir a los funcionarios de aduanas y a los de ejecucion de la ley con objeto de facilitar
la concienciacion sobre las repercusiones del comercio ilegal de sustancias controladas
cual un crimen para el medio ambiente atinente al desarrollo sostenible; revision y/o
desarrollo y traduccion de moddulos de capacitacion destinados a los funcionarios de
aduanas con objeto de que incluyan a los HFC y a las mezclas de HFC; y aportar
informacidn y orientaciones sobre los cédigos HS conexos a los HFC.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DE LA SECRETARIA
OBSERVACIONES

17. La Secretaria examiné la presentacion general del Programa de asistencia al cumplimiento (PAC)
y los cambios en el programa y en la plantilla de personal en consonancia con la decisién 81/38 b)'4,
habida cuenta del informe final sobre el examen de la estructura general del PAC, sus operaciones y
estructura regional'’; y demds decisiones pertinentes conexas a dicho PAC.

18. La Secretaria pidio aclaraciones sobre las diferencias en los ntmeros de las partidas
presupuestarias correspondientes al personal, comparando el presupuesto aprobado para 2018 con el
propuesto para 2019; informacion sobre las nuevas responsabilidades de los puestos a subir de categoria;
y una descripcion de como se examinaron las dos nuevas actividades para las que se emplearian fondos
mundiales en comparacion con las actividades de apoyo aprobadas para muchos paises que operan al
amparo del articulo 5, asi como las tareas ya realizadas en las redes regionales para el fortalecimiento y
coordinacion con los funcionarios de adunas.

13 El PNUMA incluiria en el anexo al presupuesto del PAC los detalles correspondientes al uso de todos los fondos
que respaldan y apoyan actividades mundiales de concienciacion. Este requisito ha formado parte de todas las
decisiones aprobadas en los presupuestos del PAC desde la 47% reunion.

4 Se pidi6 al PNUMA que, al presentar el presupuesto del PAC y el plan de trabajo para 2019 a la 82 reunion,
describiera, a la consideracion del Comité Ejecutivo, la puesta en marcha de los cambios propuestos en el marco de
la estructura general del PAC, en sintonia con las decisiones previas pertinentes respecto de dicho PAC y de su
financiacion.

IS UNEP/OzL.Pro/ExCom/81/20 y Corr.1.
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19. El PNUMA explic6 que no habia cambios en el niimero de puestos incluidos en el presupuesto
de 2018 en relacion al propuesto para 2019, pero si reajustes en los titulos de las funciones. El cuadro del
presupuesto para el PAC se recogio para fines de referencia solamente, y los numeros de las partidas
presupuestarias se reajustaron basandose en las partidas actuales de UMOJA, lo que puede que aclare las
diferencias. El PNUMA suministrd también un cuadro describiendo las responsabilidades actuales y las
nuevas de cada puesto sometido a mejora, y un anexo 1E revisado (Analisis financiero del presupuesto
del PAC para 2019) que incluyd mas pormenores sobre los cambios propuestos en la plantilla de personal.

20. En lo tocante a las dos nuevas actividades en el plano mundial, el PNUMA aclar6 que el trabajo a
realizar para los marcos juridicos tras la Enmienda de Kigali era congruente con el objetivo de difusion
del PAC de crear capacidad para poder iniciar actividades de apoyo para la reduccion de los HFC,
centrandose en crear capacidad en las Dependencias Nacionales del Ozono a fin de abordar las nuevas
obligaciones contraidas en virtud de la Enmienda de Kigali y otros trabajos conexos. En lo que a la
ejecucion respecta, el PNUMA observa que si bien se trata de una actividad en curso del PAC, los fondos
que se solicitan se usarian para facilitar una asistencia sistematica y estratégica a los paises que operan al
amparo del articulo 5.

21. Al examinar el presupuesto del PAC para 2019 en confrontacion con el aprobado para 2018, la
Secretaria tomo6 nota tan solo de los cambios en las partidas 1999 y 4999 como se recoge en el Cuadro 2.

Cuadro 2. Comparacion entre el presupuesto del PAC aprobado para 2018y el propuesto
para 2019 (SEUA)

Componente 2018 aprobado | 2019 propuesto Diferencia Cambio (%)
1999 (personal de plantilla) 6 928 000 7 069 000 141 000 2,0
1600 (desplazamientos) 548 000 548 000 0 0
2999 (subcontratos/actividades 1 097 000 1 097 000 0 0
regionales)

3999 (reuniones/servicios mundiales) 670 000 670 000 0 0
4999 (comunicaciones/operaciones de 620 000 590 000 -30 000 -4.8
oficina)

Total 9 863 000 9974 000 111 000 1,12
22. El incremento del presupuesto general fue inferior al nivel permitido y los cambios propuestos en
la plantilla se atienen al incremento de responsabilidades atinente a los puestos.

RECOMENDACIONES

23. Habida cuenta de la informacion facilitada por el PNUMA y de las observaciones indicadas
anteriormente, el Comité Ejecutivo puede que estime oportuno:

a) Tomar nota del plan de trabajo del Programa de asistencia al cumplimiento (PAC)
para2019 y del presupuesto propuesto que se recoge en el documento
UNEP/OzL.Pro/ExCom/82/37;

b) Aprobar las actividades y el presupuesto del Programa de asistencia al cumplimiento del

PNUMA (PAC) para 2019 por un monto de 9 974 000 SEUA, més gastos de apoyo al
organismo por valor del 8 por ciento, lo que asciende a 797 920 SEUA, tomando nota de
los ajustes en el componente de la plantilla de personal que se proponen en dicho
presupuesto;
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c)

Pedir ulteriormente al PNUMA, que en las futuras presentaciones del presupuesto del
PAC, continte:

)

if)

iii)

iv)

Facilitando una informacién pormenorizada sobre las actividades para las que se
emplearan los fondos mundiales;

Ampliando el ajuste prioritario de los fundos entre las diversas partidas
presupuestarias del PAC, con objeto de incluir los cambios en las prioridades, y
aportar los pormenores, de conformidad con las decisiones 47/24 y 50/26, sobre
las reasignaciones efectuadas;

Informando de las categorias de los puestos de la plantilla e informando al
Comité Ejecutivo de todo cambio en los mismos, especialmente en lo atinente a
todo incremento en las asignaciones presupuestarias; y

Facilitando un presupuesto para el afio en cuestion, y un informe de los costos en
los que se haya incurrido en el ejercicio anterior al ultimo afio, tomando nota de
los incisos ¢) ii) y ¢) iii) arriba indicados.
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